30/04/1999 tarih ve 1999/04 sayili Universite Senato ‘sunda kabul edilmis.
(*) 12/06/2007 tarih ve 2007/7 sayili Universite Senatosunda revize edilmistir.

5. Staj Konular:
A. Endiistri Miihendisligi Boliimii (Tiirkce ve ingilizce)
1. STAJ (siiresi en az 15 is giinii/3 hafta)

Bu staj calismas: mekanik islem yapan atdlyelerde yapilacaktir. Amac dgrencinin; OTorna OTesviye OFreze
OKaynak OPlanya  0Ole¢me Teknigi konularinda pratik olarak bilgilenmesini saglamaktir. Ogrencinin galisma
programi yukarida belirtilen her konu icin en az 2 giin ayrilarak planlanacaktir. Stajyerin ilgili makine ve ekipmani
bizzat kullanarak el deneyimi kazanmasi istenmektedir. Staj Raporunda her giin yapilan ¢alisma &zetlenecek;
makineler, techizat ve yapilan is hakkinda bilgi verilecektir.

2. STAJ (siiresi en az 20 is giinii/4 hafta)

Bu stajm amaci isletmenin, ¢Yonetim ve organizasyonu ¢Imalat sistemleri 0Operasyonlar1 OYerlesimi ve
isyeri diizenlemesi OMalzeme nakli  Ofs degerlendirme ve iicret sistemleri acisindan incelenmesidir. Orta veya
biiyiik ¢apta imalat firmalarinda yapilir. Ogrencinin ¢alisma programi ve raporu asagidaki sorularin yanitlarini verecek
sekilde diizenlenmelidir.

1- TIsletmenin admi, adresini, kurulus tarihini, sermaye yapisini, personel sayilarini, ana faaliyet alanmi,
kapasitesini, hangi sektdr iginde yer aldigini ve sektor igindeki yerini belirtiniz.

2- Tsletmenin kurulus yerini (genel vaziyet plani) kroki bir ¢izim ile gosteriniz. Bu yeri hammadde ve pazara
yakinlik, ulasim olanaklari, su, enerji ve personel temini, ¢evre kirliligi, mevzuat, iklim vb. etmenler acisindan
degerlendiriniz.

3- Isletmedeki temel malzeme akislarini gizimle gosteriniz. Segeceginiz bir {iriiniin imalat prosesini
tanimlaymiz. Malzeme tasima sistemini inceleyerek, daha verimli bir igyeri diizeni i¢in Oneriler gelistiriniz.

4- Isletmenin organizasyon semasini ¢iziniz. Isletmenin ydnetim yapisimi, sorunlarini ve iyi isleyen yonlerini
degerlendiriniz.

5- Isletmede uygulanan iiretim teknolojisi hakkinda bilgi veriniz. Alternatif teknolojileri belirterek, sahip olunan
kosullar agisindan bu teknolojileri karsilastiriniz.

6- Isletmede operasyonlarin standart zamanlar1 belirlenmis midir? Evet ise hangi teknik kullanilmistir. Bir {iriin
secerek standart zamanin nasil hesaplandigini Ornekleyiniz. Standart zamanlarin igletmede hangi amaglarla
kullanildigini agiklayiniz.

7- Segeceginiz bir is istasyonu i¢in is basitlestirmeye yonelik bir metot etiidli caligmasi yapiniz. Bir operasyonun
standart siiresini kronometraj yontemiyle belirleyerek saatlik iiretim kapasitesini hesaplaymiz.

8- Isletme faaliyetlerindeki verimlilik diizeyini, birkag drnek gosterge ile belirtiniz.

9- Isletmenin iiretim sistemini, inceleyerek agiklaymiz. Bir alt sisteme (imalat, kalite kontrol, bakim-onarim,
tiretim planlama, satinalma, stok) iliskin formlarin akig diizenini ¢gikartiniz. Bu formlardan érnekler ekleyiniz.

10- Segeceginiz bir iiriiniin birim iiretim maliyetini, direkt is¢ilik, direkt hammadde ve genel giderler kalemlerini
belirterek hesaplayiniz. Maliyet bulmada kullanilan sistemi agiklaymiz. Maliyeti bulunan firiine iliskin Basabasg
Noktasi analizini yaziniz. Biitge ¢aligmalar1 hakkinda bilgi veriniz (Maliyet bulmada kullanilacak sayilarin gergek
degerler olmasi gerekmektedir).

11- Isletmenin, is kazasi istatistiklerini (tutuluyor ise) genel olarak belirtiniz. Alinan is giivenligi &nlemleri
konusunda bilgi veriniz. Segeceginiz bir faaliyet yeri i¢in siz bir 6nlem gelistiriniz.

12- Isletmenin iiriinlerini tanitiniz, iiriinlerin dagitim sistemi ve -varsa- satis sonrast hizmetler konusunda bilgi
veriniz.

13- 1ki yonetim pozisyonunu secerek, is tanimlarini veriniz. Bu tanimlarin isletmede nasil hazirlandigini
aciklayiniz.

14- Tsletmede is degerlendirme yapiliyor mu? Evet ise nasil yapildigimi agiklaymiz. Yapilmiyor ise isleri
siniflandirmak i¢in nasil bir yontem uygulaniyor? Agiklayniz.

15- Isletmede endiistri mithendisleri galistyor mu? Evet ise bunlari hangi boliimlerde istihdam edildigini ve
gorevlerini belirtiniz.

3. STAJ (siiresi 25 is giinii/(5 hafta)(*)

Bu staji amaci {iretim veya hizmet sektoriindeki bir isletmenin Uretim Planlama ve Kontrol Sistemi ile Bilisim
Sisteminin incelenmesidir. Ana ¢alisma konulari ise, 0Satis Tahminleri OEnvanter Yonetimi 0Uretim Planlama
Siireci 0Kalite Yonetimi (Bakim Yénetimi OProje Yonetimi OMaliyet Muhasebesi OYatirnm Analizleri’dir.

Caligma Raporu asagidaki sorularin yanitlarin1 verecek sekilde hazirlanmalidir.
1-  Isletmenin adim, adresini, kurulus tarihini, sermaye yapismni, personel sayisini, ana faaliyet alanimni,
kapasitesini, hangi sektor iginde yer aldigini1 ve sektor i¢indeki yerini belirtiniz.
2-  Isletmenin kurulus yerini ve varsa subelerini kaynaklara (finans merkezleri, ulasim vb.) ve miisteriye
yakinlig1 agisindan degerlendiriniz.
3-  Isletmedeki bilgi ve belge akisi hakkinda bilgi veriniz. Segeceginiz bir siire¢ igin siire¢ akis semasini
olusturunuz.
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Isletmenin organizasyon semasini giziniz. Isletmenin yonetim yapisini, sorunlarmi ve iyi isleyen yonlerini
degerlendiriniz.

Isletmedeki bilgi islem faaliyetleri ile kullanilan paket programlar hakkinda bilgi veriniz.

Isletmenin mamul maliyetlendirme sistemi hakkinda bilgi veriniz. Kisa donemlere ait biitge, kar-zarar ve
bilango tablolarini olusturunuz. (Kullanilacak sayilarin gergek degerler olmasi gerekmemektedir.)

Isletmede bir yatirm planlamasi yapiliyorsa, bu yatirimin olurlulugu konusunda hangi etmenlerin dikkate
alindigin1 ve hangi miihendislik ekonomisi tekniklerinin uygulandigint belirtiniz. Ayrica siz de bir
mithendislik ekonomisi uygulamasini gergeklestiriniz.

Caligma yeri tasarimini igbilimsel (ergonomik) agidan inceleyiniz. Var olan igbilimsel problemlere ¢6ziim
getiren yeni bir tasarim gelistiriniz. Bunu resim ve semalarla agiklayiniz.

Isletmenin {iriinlerini tanitiniz, {iriinlerin dagitim sistemi ve—varsa- satis sonras1 hizmetler konusunda bilgi
Veriniz.

Isletmede istatistiksel yontemlerin nasil uygulanabilecegini 6rnekler iizerinde kisaca agiklaymiz.

Isletmede uygulanan bireylerin, departmanlarin ve sirketin performansmi &lgmeye yonelik dlgiit ve
degerlendirme sistemleri hakkinda bilgi veriniz.

Isletmede yapilmakta olan veya yapilmasi planlanan yénetime ve/veya operasyonlara yonelik projeler
hakkinda bilgi veriniz.

Isletme iiriinlerinden birinin, gegmis en az bes donemlik satis miktarlarini dikkate alarak, ileriye dogru iic
donemlik tahmin degerlerini bulmak igin regresyon analizi g¢aligmasi yaparak, bulunan denklemi ve
korelasyon katsayisini yaziniz.

Isletmenin malzeme ydnetimi ve stok kontrol faaliyetleri hakkinda bilgi veriniz. Bir malzeme icin
Ekonomik Siparis veya Imalat Miktarin, ilgili formiilleri kullanarak belirleyiniz.

Yillik iiretim plani, aylik veya daha kisa siireli {iretim plani ve tezgdh yiiklemelerinin nasil yapildigina
iligkin bilgi ve 6rnekler veriniz (Bu soru sadece iiretim sektoriinde yapilan staj i¢in gegerlidir)

Isletmenin stratejik planlama siireci hakkinda bilgi veriniz ve vizyon, misyon, ana stratejiler, hedefler vb.
arasindaki iligkiyi inceleyiniz. (Bu soru sadece hizmet sektdriinde yapilan staj i¢in gegerlidir)

Isletmenin kalite kontrol calismalari hakkinda bilgi veriniz. Muayeneler, iiretim prosesinin hangi
noktalarinda, nasil yapilmaktadir? Sema iizerinde gosteriniz. (Bu soru sadece liretim sektoriinde yapilan staj
icin gecerlidir)

Isletmenin kalite kontrol ¢alismalar1 hakkinda bilgi veriniz. Miisteri memnuniyeti ile ilgili ne tiir alismalar
yapilmaktadir, anlatiniz (Bu soru sadece hizmet sektdriinde yapilan staj i¢in gegerlidir)

Isletmedeki bakim-onarim caligmalarini ozetleyiniz. Sececeginiz bir makinenin son iki yila ait ariza
istatistiklerini ¢ikariniz.

Secgeceginiz bes farkli is i¢in degerlendirme ¢aligmasi yaparak, bir {icret sistemi olusturunuz.

Isletmede uygulanan tesvikli iicret (prim, akort) sistemleri hakkinda bilgi veriniz.

Segeceginiz bir igletme problemi i¢in yoneylem aragtirmasi kapsaminda bir modelleme ¢aligmasi (dogrusal
programlama, dinamik programlama, CPM vb.) yaparak bu modeli ¢dziiniiz.

Firma tedarik zinciri yonetimi uyguluyor mu, bilgi veriniz. Tedarik¢i iliskileri (tedarik¢i performans
degerlendirme), talep tahminlerinin tedarik¢i ve/veya perakendeci ile ortak yapilmasi, tedarik¢i ve
perakendecilerle bilgi paylasimi, envanter yonetimi, iiriin dagitimi hakkinda bilgi veriniz.

Bu calisma sonucu elde ettiginiz deneyimler nelerdir? Calisma size yararli olmus mudur? Olmamis ise
nedenlerini belirtiniz.

Size verilen staj rehberini yeterli buluyor musunuz? Eklemek istediginiz konu ve sorular nelerdir?
Isletmedeki personelin galismaniza katkilar1 veya olumsuz tavirlart olmus mudur? Oldu ise agiklayimiz.



