T.C
DOGUS UNIVERSITESI
SIFIR ATIK YONETIM SiSTEMi YONERGESI

(28 Aralik 2020 tarih ve 31 sayil1 Senato karar1 ve 29 Aralik 2020 tarih ve 30 sayili Miitevelli
Heyeti Karari ile onaylanmistir. )

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yoénergenin amaci, Dogus Universitesi (DOU) akademik ve idari
birimlerinde yiiriitiilen faaliyetler sonucunda olusan atiklarin toplanma, ayrigtirilma, geri
doniistiirilme ve bertaraf edilme siireglerinde stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda
cevre ve insan saghifinin ve tiim kaynaklarin korunmasini hedefleyen Sifir Atik Yonetim
Sisteminin kurulmasina, yayginlastirilmasina, gelistirilmesine ve izlenmesine iligkin genel ilke ve
esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) — Bu Yénerge, DOU birimlerinde kullanim veya tiiketim sonucunda ortaya
cikan atiklarin tiretiminden geri doniisiimiine veya bertaraf edilmesine kadar olan tiim siirecleri
ve bu kapsamda gorevlendirilen komisyon ve ilgililerin gorev, yetki ve sorumluluklari ile caligma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 02/04/2015 tarih ve 29314 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak
yirlirliige giren “Atik Yonetimi Yonetmeligi” ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
hazirlanip 12/07/2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Sifir
Atik Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite: Dogus Universitesini (DOU),

b) Rektor: DOU Rektoriinii,

c) Bakanhk: T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligini,

¢) Atik: DOU’de egitim dgretim, iiretim, hizmet birimlerinde ve arastirma laboratuvarlarinda
olusan ve kullanim sonucu tiiketilemeyen veya kullanilma olanagi kalmayan atiklar ile kullanim
veya tiikketim sonucu dogaya birakilacagi dngdriilen her tiirlii atig1,

d) Atik Ureticileri: DOU birimlerinde egitim, Ogretim, aragtirma, Uretim ve hizmet
faaliyetlerinde gdrev yapan personeli, ogrencileri, yiiklenici firmalar adina Universite
birimlerinde ¢alisan kisileri ve Universiteye gelen misafirleri,

e) Sifir Atik Yonetim Sistemi: DOU’de sifir atik faaliyetlerini sistematik olarak diizenleyen
yonetsel yapiyi,

f) Sifir Atik Koordinatorii: DOU Sifir Atik Koordinatériinii,

g) Sifir Atk Komisyonu: Bu Yonergede belirtilen gorevlerin vyiiriitilmesi amactyla DOU
akademik ve idari birimleri biinyesinde kurulan Sifir Atik Komisyonunu,



h) Sifir Atik Birim Sorumlusu: Bu Yéonergede belirtilen gérevlerin yiiriitiilmesi amaciyla DOU
akademik ve idari birimlerinde gorevlendirilen sorumlulari,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel ilke ve Esaslar

Sifir Atik Yénetiminin Ilke ve Esaslar

MADDE 5 - (1) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ve Cevre Kanunu’na bagl
olarak ¢ikartilan mevzuatin Universitede uygulanmasini saglamak,

(2) Universite birimlerinde zorunlu olmadikga atik iiretilmemesi igin en yiiksek seviyede dnleyici
tedbirler alinmasini saglamak,

(3) Universitede olusan atiklarin, miimkiinse kullamlabilir iiriine déniistiiriilmesini;
doniistiiriilmesi miimkiin olmayan atiklarin, insan sagligina ve ¢evreye yonelik zararli etkisini en
aza indirecek sekilde depolanmasini, taginmasini ve bertaraf edilmesini saglamak,

(4) Universite personeli ile dgrencilerinin, Universite i¢indeki ve disindaki yasamlarinda sifir atik
bilincine sahip olmalarini saglamak,

(5) Universite sifir atik birim sorumlularmi ve bunlarin gérevlerini belirlemek.

UCUNCU BOLUM
Yonetim Organlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sifir Atik Yonetim Organlar

MADDE 6 — (1) DOU’de Sifir Atik Yénetim Sisteminin olusturulmasi, uygulama ve takibini
gerceklestiren organlar Sifir Atk Koordinatorii, Sifir Atik Komisyonu ve Sifir Atik Birim
Sorumlularidir.

Sifir Atik Koordinatoriiniin Belirlenmesi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 7- (1) Sifir Atik Koordinatorii; Rektor tarafindan, Universitenin &gretim {iyeleri
arasindan 3 yil i¢in gorevlendirilir. Gorev sliresi sona eren Koordinator tekrar atanabilir.

(2) Gorevi sona eren Koordinator, yerine atanan goreve baslayana kadar gérevine devam eder.

(3) Koordinatdriin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Sifir Atk Komisyonunun program ve faaliyetlerini Yonerge ve Komisyon kararlari
dogrultusunda yiiriitmek,

b) Sifir Atik Komisyonunun toplantilarini diizenlemek,

c) Rektor veya Rektoriin gorevlendirdigi Rektor Yardimcisina Komisyon calismalart hakkinda
bilgi vermek,

¢) “Sifir Atk Yonetim Sistemi’ni ilgilendiren diger konularda Rektdr veya ilgili Rektor
Yardimcisi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

d) Sifir Atik Yonetimi konularinda Sifir Atik Komisyonu kararlarini uygulamak,

e) Bakanlik, Istanbul Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii ve diger kamu kurum ve kuruluslar ile
ozel sektorle gerekli koordinasyonu saglamak,

f) Kurum i¢i bilgilendirme ve farkindalik olusturma egitimleri diizenlemek,

g) Atiklarin, Kurum iginde veya disinda atik toplama ve geri doniisiim tesislerine teslim
edilmesini ve miimkiinse kullanilabilir {iriine doniistliriilmesini saglamak,

&) Rektoriin veya gorevlendirdigi Rektor Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.



Sifir Atik Komisyonunun Olusturulmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Sifir Atik Komisyonu, Sifir Atik Koordinatorii bagskanliginda, Saglik, Spor ve
Kiiltir Hizmetleri Miidiirii, Idari Isler Miidiiri ve Universitenin akademik ve idari birim
calisanlar1 arasindan 3 yil i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilen 2 kisi olmak iizere toplam 5
kisiden olugmaktadir.

(2) Sifir Atik Komisyonunun amact DOU biinyesinde olusturulacak Sifir Atik Yonetim Sistemini
uygulamak, Universite yonetimi ile is birligi ve koordinasyonunu temin etmektir.

(3) Universite Sifir Atik Komisyonu, Rektérliige bagli olarak olusturulan ve Universite’nin “Sifir
Atik Yonetim Sistemi’nin uygulamasiyla ilgili her tiirlii siirecin koordine edildigi birimdir.

(4) Sifir Atik Komisyonu, asagida verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir:

a) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu Kanuna baglh olarak ¢ikarilan
mevzuatin Universitede uygulanmasini, bu Yonergenin yiiriitiilmesini ve yiiriitme esnasinda
karsilagilan sorunlarin saptanmasini, sorunlara ¢6ziim Onerileri iretilmesini, bu ¢6ziim
oOnerilerinin hayata gecirilmesini ve bu Yonergenin uygulanmasini saglamak,

b) Bu Yonerge kapsamina giren giincel mevzuat1 takip etmek ve Universitede uygulanmasini
saglamak,

c¢) Universitenin Sifir Atk Yonetim Planim1 hazirlamak, birimlerin kendi sifir atik ydnetim
planlarin1 hazirlamalarii saglamak, bu planlarin uygulanmasini ve giincellenmesini takip etmek,

¢) Sifir atik konusunda birimlerde egitimler ve bilgilendirme toplantilar1 organize etmek.

Sifir Atik Birim Sorumlularinmin Belirlenmesi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9 — (1) Sifir Atik Birim Sorumlulart; Sifir Atik Komisyonu ile beraber ¢aligmak iizere,
Universite’nin akademik ve idari birim ¢alisanlar1 arasindan Rektorliik tarafindan gérevlendirilen
iiyelerden olusur.

(2) Sifir Atik Birim Sorumlularinin gorevleri sunlardir:

a) Birimlerinde Sifir Atik Ydnergesini islevsel bir sekilde yiiriitmek,

b) Birim sifir atik yonetim planlarini hazirlanmak,

c) Sifir atitk yonetimi ile ilgili konularda Birimin ihtiyaglarini belirlemek ve ihtiyaglarin
karsilanmasini saglamak,

¢) Sifir atik beyan formlarin1 bagli birimlerden toplayarak atik kayitlarini tutmak ve bilgileri
diizenli olarak Sifir Atik Komisyonuna iletmek,

d) Birimde sifir atik olusturma potansiyeli olan faaliyetleri belirlemek, takip etmek ve sifir atik
iiretimini engelleyici tedbirler almak, birim atik denetimleri yaptirmak,

e) Atiklarin, insan saglig1 ve ¢evreye yonelik zararl etkisini giderecek veya en aza indirecek
sekilde, uygun bigimde ambalajlanmasin1 ve etiketlenmesini saglanmak ve atik iiretimini en az
diizeye indirecek gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

f) Birim i¢inde olusan atiklari, Birim iist yOneticisinin tahsis ettigi bir alanda, bu Yonerge
hiiklimlerine uygun bir sekilde gegici olarak saklamak veya depolamak, atiklarin belirli
araliklarla Rektorliik tarafindan belirlenen atik toplama depolarina taginmasini saglamak ve bu
islemlere iliskin kayitlar tutmak,

g) Atik toplama tarihleri de dahil olmak iizere, Yonergede sifir atik yonetimine iliskin dngdriilen
kararlar1 Birim personeli ile 6grencilere ve diger ilgililere duyurmak,

) Universitede sifir atik bilincinin yerlesmesi i¢in belirli araliklarla gerekli Birim personeli ve
ogrencilerine yonelik bilgilendirmeleri yapmak ve egitimler diizenlemek,

h) Universite Yonetim Kurulunun sifir atikla ilgili kararlarmi uygulamak, Universite Sifir Atik
Komisyonunun Birimde yaptig1 denetimlerde her tiirlii destegi saglamak.



Atik Ureticilerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 10 - Atik Ureticilerinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Sifir Atik Yonergesi ile belirlenen uygulama ve esaslara uymak,

b) Ilgili Sifir Atk Komisyonu ve Birim Sorumlularmnin talimatlarina uymak ve bunlari
uygulamak,

c) Atik olusumunu 6nlemek, bu miimkiin degilse atik iiretim miktarin1 en aza indirmek igin
gerekli onlemleri almak,

¢) Atik igeriginin geri kazanilmasi ve tehlike iceriginin azaltilmasi/ ortadan kaldirilmasi amaciyla
DOU i¢inde konuslandirilan toplama, saklama ve depolama iinitelerine atik igeriginin niteligini
dikkate alarak birakmak,

d) Giinliikk yasamda ve calisma hayatinda, kullanildiktan sonra dogaya salinimlari en zararsiz
driinleri tercih etmek,

e) Atiklarin dogaya gelisiglizel birakilmamast i¢in duyarli olmak, atiklarin Onlenmesi
konusundaki gelismeleri takip etmek, diisiince ve 6nerilerini Birim Atik Sorumlusuna iletmek.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 11 — (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edilip Miitevelli Heyeti’nce
onaylandig tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12— (1) Bu Yénergeyi Dogus Universitesi Rektorii yiiriitiir.



