DOGUS UNIVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA YONERGESI

(19.12.2022 tarih ve 2022/28 sayih Senato Karari ve 19.12.2022 tarih ve 2022/27 sayih Miitevelli Heyet
Karari ile onaylanmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu yénergenin amaci, Dogus Universitesinde iistiin nitelikli bir Ogretim
kadrosunun olugmasi1 hedefine yonelik olarak, siirekli gelismeyi destekleyecek ve yetismekte olan
kadrolara yon verecek dogru ve uygun atama kararlarinin alinmasini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yénerge, Dogus Universitesi'nde gérevli olan ve gorev almak i¢in basvuruda
bulunan akademik personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yénerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun ilgili hiikiimleri, Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi, Vakif Yiiksekogretim Kurumlart Yonetmeligi ve
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Diller Ogretim Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara fliskin Yonetmelik dikkate alinarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4- Bu Yo6nergenin uygulanmasinda;

a) Universite: Dogus Universitesini,

b) Rektdr: Dogus Universitesi Rektoriinii,

c) Ogretim Elemanlar: Universitedeki profesor, dogent, doktor Ogretim iiyesi, Ogretim
gorevlisi ve arastirma gorevlisi unvanlarina sahip akademik personeli ifade eder.

IKINCI BOLUM
Doktor Ogretim Uyeligine Basvurma, Yiikseltilme ve Atanma

Doktor Ogretim Uyeligine Basvurma

MADDE 5- (1) Rektorliik doktor 6gretim iiyesi ihtiyacini bilim alani, basvuru kosul ve siiresini
de belirterek Resmi Gazete ile Cumhurbasgkaninca belirlenen kurumun internet sitesi ve internet yoluyla
ilan eder.

(2) Doktor 6gretim iiyeligine atanabilmek i¢in doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve
veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya Universitelerarast Kurul’un énerisi {izerine Yiiksekogretim
Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarmin birinde yeterlik kazanmig olmak gerekir. Basvurular
doktora/uzmanlik/sanatta yeterlik diplomasi ve yabanci dilde egitim veren bdliimler igin ilgili dil
belgesinin eklendigi bir dilekge ile yapilir.

(3) Doktor 6gretim iiyeligi ig¢in basvuran aday Ozgeg¢misini, bilimsel/sanatsal calisma ve
yayinlarin1 dort kopya olarak ilgili dekanlik veya miidiirliige teslim eder.

Degerlendirme, Yiikseltilme ve Atanma

MADDE 6- (1) Universitede doktor dgretim iiyesi kadrosuna yiikseltilip atanabilmek icin
oncelikle;

a) Tum adaylarin, Ek-1 de yer alan puanlama sisteminin A, B, C, D, E, F, S maddelerinde
tanimlanmig etkinliklerden asgari 15 puan saglama kosulu aranir.

(2) a) Puanlarin Mithendislik, Fen Bilimleri ve Saglik Bilimleri kapsamindaki bilim dallari i¢in
Ek-1 A maddesinde taniml1 yayimlardan olmasi tercih sebebidir.

b) Sanatla ilgili bilim dallarinda asgari puan hesabina V maddesinde yer alan etkinlikler de dahil
edilir.

¢) Hukuk bilim dallarinda asgari puan hesabina G, H, J, L ve N maddelerinde yer alan etkinlikler
de dahil edilir.

(3) Adayin durumunu incelemek iizere fakiiltelerde Dekan ve yiiksekokulda Midiir, biri
basvurunun yapildig1 Birimin yéneticisi, digeri Universitenin disindan olmak iizere, adayin bagvurdugu
bilim alani ile ilgili olan ii¢ profesdr veya dogenti on bes giin i¢inde tespit eder. Dekan veya Miidiir bu
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Ogretim iiyelerine adayla ilgili dokiimanlar1 gondererek bir ay igerisinde yazili goriislerini bildirmelerini
ister.

(4) Dekan veya Miidiir yazili goriiglerin alinmasindan sonraki ilk Yonetim Kurulu toplantisina
konuyu gotiiriir, aday hakkindaki goriisleri alir. Dekan veya Miidiir kanaat ve Onerilerini dosya ile
birlikte Rektore sunar.

(5) Rektor yiikseltilme ve atanmanin yapilip yapilmayacagina karar verir ve atama yapilacaksa
adayin sdézlesmesini onay i¢cin Miitevelli Heyeti Bagkanligina sunar.

(6) Doktor 6gretim iiyesi atamalari en fazla 4 yil siire ile yapilir. Her atama siiresinin sonunda
gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler tekrar atanabilirler.

(7) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin doktor dgretim iiyeligine yiikseltilmelerinde ilan
sart1 disinda, ayn1 usuller uygulanir.

(8) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin doktor OGgretim iiyesi kadrosuna atanma ve
yiikseltilmelerinde 2547 sayili Kanun’un 34. maddesi uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Docentlige Basvurma, Yiikseltilme ve Atanma

Docentlige Bagvurma

MADDE 7- (1) Rektorliik dogent ihtiyacini bilim alani, bagvuru kosul ve siiresini de belirterek
Resmi Gazete ile Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun internet sitesi ve internet yoluyla ilan eder.

(2) Universitede dogentlige bagvurmak i¢in adayin 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 24.
maddesindeki esaslara gore Universitelerarast Kurulca verilen dogentlik unvanma sahip olmas veya
yurt disinda kazanilan dogentlik unvaninin 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili kanunla degisik 27.
maddesi geregince Tiirkiye'de gecerli sayildigmin Universiteleraras1 Kurul Karar ile kabul edilmis
olmasi sarttir.

(3) Aday 6zgecmisini, bilimsel calisma ve yayinlarini kapsayan ve bu yonergenin 7. maddesinin
2. fikrasinda siralanan hususlarla ilgili belgeleri de ekledigi bir dosyay1 dort kopya halinde Rektorlige
teslim eder.

Degerlendirme, Yiikseltilme ve Atanma

MADDE 8- (1) Adayn dogentlige atanabilmesi i¢in Resmi Gazete’de yayimlanan Dogentlik
Yonetmeligi hiikiimlerine gore Universiteleraras1 Kurul tarafindan verilen dogentlik unvanini almis
olmasi gerekir.

(2) Dogent unvanina sahip yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin sézlesme ile dogentlik
atamalarinda ayn1 hiikiimler uygulanir. Ancak ilan sarti aranmaz.

(3) Rektor, dogentlige atanmak i¢in bagvuran adayin durumunun incelenmesi amaciyla on bes
giin i¢inde, varsa biri ilgili Birim y0neticisi olmak iizere, adayin basvurdugu bilim alanindan, yoksa en
yakin bilim alanindan en az biri Universite disindan olmak kaydiyla ii¢ profesor tespit eder ve adaymn
0zgecmigini, bilimsel ¢alisma ve yayinlarin1 kapsayan dosyalari bu profesorlere yollayarak kisisel
raporlarini bir ay i¢inde gondermelerini ister.

(4) Profesorler yapacaklari inceleme sonucu goriislerini Rektore bildirirler.

(5) Rektdr bu goriislere dayanarak, Universite Yonetim Kurulunun gerekceli goriisiinii de
aldiktan sonra, adaym dogentlige atanip atanmayacagina dair kararmi verir ve atamasi yapilacaksa
adaym sozlesmesini onay i¢in Miitevelli Heyeti Bagkanligina sunar.

(6) Yukaridaki kosullar1 saglayan adaylarin atanmalarinda;

a) Yayinlarinin/sanatsal etkinliklerinin nitelik ve niceligi,

b) Yaymlarinin/sanatsal etkinliklerinin siirekliligi,

€) Yaymlarina yapilan ulusal-uluslararasi atiflar,

¢) Verdigi dersler ve hocalik yetenegi,

d) Danmigmanlik veya es danismanlik yaptigi yiiksek lisans ve doktora tezleri,

e) Yaptigi arastirmalar,

f) Arastirma birimi ve laboratuvar kurmak, yonetmek ve gelistirmek gibi faaliyetleri,

g) Diizenledigi ve diizenlenmesine katkida bulundugu seminer, kongre, sempozyum, vb.
bilimsel toplantilar/sanatsal etkinlikler,

&) Bilimsel toplantilarda bas konusmaci (keynote speaker), oturum baskani, panelist, vb. olarak
davet edilmis olmasi,



h) Aldig1 bilimsel/sanatsal, akademik ve mesleki ddiiller ile patentler,

1) Yurtdisi deneyimi,

i) Bilimsel/sanatsal, mesleki ve uygulamaya doniik proje ¢alismalart,

j) Universitenin toplumsal hizmetlerine katilimi goz oniine alinarak degerlendirme yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Profesorliige Basvurma, Yiikseltilme ve Atanma

Profesorliige Basvurma

MADDE 9- (1) Rektorliik profesor ihtiyacini bilim alani, bagvuru kosul ve siiresini de belirterek
Resmi Gazete ile Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun internet sitesi ve internet yoluyla ilan eder.

(2) Dogus Universitesinde profesorliige yiikseltilmek amaciyla basvurmak igin, dogentlik
unvanini aldiktan sonra en az bes yil bagvurulan profesorliik ile ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak,
hukuk bilim dallar1 hari¢ kendi bilim alaninda uluslararasi diizeyde orijinal eserler vermis olmak ve
uygulama alani bulunan dallarda uygulamaya yonelik ¢alismalar1 bulunmak gerekir.

(3) Profesorliik icin basvuran aday dilekcesine ekledigi 6zgegmisini, bilimsel yaymlarini,
kongre, sempozyum ve konferans bildirileri ile bunlara yapilan atiflari, bunlara iligkin belgeleri, egitim-
Ogretim faaliyetlerini, yonetiminde devam eden ve biten doktora ve yiiksek lisans ¢alismalarini,
iiniversiteye katkilarini igeren ve belgeleyen bir dosyay1 Rektorliige alt1 kopya olarak teslim eder. Aday,
bu basvurusunda yayinlarindan birini baslica arastirma eseri olarak gosterir.

Degerlendirme, Yiikseltilme ve Atanma

MADDE 10- (1) Dogus Universitesinde profesorliige;

a) 7. maddenin 2. fikrasinda belirtilen sartlar1 tagiyan dogentler,

b) 2547 sayili kanunun 28. maddesi geregince profesorliikleri Universiteleraras: Kurul karari
ile Tiirkiye'de gecerli sayilanlar atanabilirler.

(2) Profesorliige bagvuran adaymn durumunu ve bilimsel niteliklerini tespit etmek icin bir ay
icinde Universite Yonetim Kurulunca, en az iigii baska iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiilerinden
olmak iizere, s6z konusu bilim alani ile ilgili en az beg profesor segilir.

(3) Profesorler belgelerin kendilerine verildigi tarihi izleyen iki ay i¢inde aday i¢in birer rapor
yazarlar. Bu raporda, adaym bilimsel nitelikleri ve ¢aligmalart degerlendirilir, yoneticilik, yapicilik ve
gelistiricilik 6zellikleri ile bilim adam1 yetistirme konusundaki ¢abalar1 ayrintili olarak belirtilir. Rapor
hazirlanirken 6. fikrada siralanan hususlar da dikkate alinir.

(4) Universite Yoénetim Kurulu bu raporlar1 goz dniinde tutarak basvuran adaym durumunu
goriigiir, dogent adayin profesorliige yiikseltilerek atanmasina veya profesdr adayin atanmasina karar
Verir.

(5) Rektor atama islemlerini yiiriitiir ve adayin sozlesmesini onay icin Miitevelli Heyet
Bagkanligina sunar.

(6) Yabanci iilke vatandasi 6gretim elemanlarinin profesorliige yiikseltilmeleri, belirtilen sartlar
saglamalari kaydi ile ilan sart1 aranmaksizin ayni yontemle gerceklestirilir.

(7) Universitede profesor kadrosuna atanabilmek icin 6ncelikle,

a) Dogent unvanini aldiktan sonra,

b) EKk-1’de tamimli etkinliklerden en az 40 puan toplamis olmak,

1) Miihendislik, Fen Bilimleri ve Saglik Bilimleri kapsamindaki bilim dallar1 igin biri adayin -
UAK docgentlik kriterine gore- baslica yazar oldugu eser olmak iizere en az ii¢ adet A maddesinde tanimli
uluslararasi yayimn yapmis olmak,

2) Hukuk bilim dallar1 harig, sosyal bilim alanlari igin en az biri A, B veya C maddelerinde
taniml1 eser olmak tizere toplam bir adet uluslararasi yaym yapmis olmak,

3) Sanatla ilgili bilim dallarinda en az iki adet V maddesinde tanimli yurt disi etkinlik
gergeklestirmis olmak kosullari aranir.

(8) Bu kosullar1 saglayan adaylarin yiikseltilme ve atamalarinda,

a) Lisansiistli programi olan dallarda danismanlik veya es danismanlik yapmis olmasi,

b) Universite icinde ve disinda profesor unvanindan beklenen cesitli akademik, idari ve mesleki
gorevlere yatkin olmasi,

c) Egiticilik-6greticilik vasiflarinin yiiksek olmast,



¢) Gorev anlayisinin yiiksek, yonetim ve meslektaslar ile iliskilerinin yapici, geng 6gretim
elemanlarinin yetistirilmesi ve yonlendirilmesi icin faal ve tiniversitenin gelismesinde katkilar1 olmas1

hususlar1 g6z 6niine aliarak degerlendirme yapilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Unvanlarin Korunmasi

MADDE 11- Unvanlarin korunmast ile ilgili olarak 2547 sayili kanunun 29.maddesine uyulur.

Yiiriirliikten Kaldirma

MADDE 12- Miitevelli Heyetin 15.02.2021 tarih ve 2021/07 sayih toplantisinda onaylanan
Akademik Yiikseltme ve Atama ile Ilgili Kriterler Hakkinda Senato Esaslar yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 13- Bu yénerge YOK Bagkanlig tarafindan onaylandig tarihten itibaren gegerli olur.

Yiiriitme
MADDE 14- Bu yonergeyi Rektor yiirtitiir.

EK.1

OGRETIM UYELIGINE YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAMA

SISTEMi

A. Bilimsel /Sanatsal Calismalar / Yaymnlar*

A-1) SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki yaynlar 15 puan
A-2) Diger indeksler kapsamindaki yayinlar 9 puan
A-3) Diger uluslararasi hakemli dergilerdeki yayinlar 6 puan

(Book Reviews)

A-4) Uluslararasi hakemli dergilerde yaymlanan kitap elestirileri

2 puan (en fazla 6 puan alinabilir)

B-Uluslararasi bildiriler*

- Tam metinli bildiriler 5 puan
- Ozetler (Abstracts) 3 puan
- Poster ve sunumlar 2 puan

- Keynote speaker ya da davetli konusmaci

2 puan (en fazla 6 puan alinabilir)

C-Uluslararasi kitap*

- Kitap yazarligi 30 puan
- Kitap iginde boliim ya da ansiklopedi maddesi yazarligi 10 puan
- Editorlik 10 puan
D- Ulusal arastirma yaymlari*

Ulusal hakemli dergilerdeki yaymlar 5 puan

Kitap elestirisi

1 puan (en fazla 3 puan alinabilir)

Yargisal karar tahlili

1 puan (en fazla 3 puan aliabilir)

E- Ulusal bildiriler *

- Tam metinli bildiriler 3 puan
- Ozetler (Abstracts) 2 puan
- Poster ve sunumlar 1 puan
F-Ulusal kitap (ders notu hari¢)*
- Kitap yazarligi 10 puan
- Kitap i¢cinde boliim yazarligi 3 puan
- Editorlik 5 puan
- Ceviri Kitap 5 puan
| G-Basilmis bilimsel rapor* | 5 puan

50 puan (H maddesinden en fazla

_ *
H-Auflar 50 puan alinabilir)
- Uluslararasi 3 puan
- Ulusal 1 puan




| I- Uluslararasi dergilerde hakemlik*

| 3 puan

| J- Uluslararasi konferans veya ulusal dergilerde hakemlik™* | 1 puan
K- A maddesinde tanimh uluslararasi hakemli dergilerin yaymn kurulu
iiyeligi 20 puan
(Editorial Board)
| L- Ulusal hakemli dergilerin yayin kurulu iiyeligi | 5 puan
| M- Uluslararas: hakemli dergi editorliigii | 50 puan
| N- Ulusal hakemli dergi editorliigii | 20 puan
O- Tez yonetimi (Danmisman/Es damsman (Tamamlanmas)
-Doktora (en fazla 5 tez) 6 puan/tez
-Yiiksek Lisans (en fazla 5 tez) 3 puan/tez
P-Patentler
-Yurtdisi 50 puan
-Yurtigi 25 puan
R —Odiiller*
-Siirekli ve periyodik olarak verilen, jiirili uluslararasi bilim ve sanat ddiilleri 40 puan
-Siirekli ve periyodik olarak verilen, jiirili ulusal bilim ve sanat ddiilleri 10 puan
-Siirekli ve periyodik olarak verilen TUBITAK/TUBA Bilim Odiilleri 40 puan
-Siirekli ve periyodik olarak verilen TUBITAK/TUBA Tesvik Odiilleri 25 puan
-BURS, FELLOWSHIP 20 puan
(Post-Doc Scholarship, Visiting Scholarship, Fulbright, grants vb. 6diiller)
- Uluslararasi Yarisma
Derece 10 puan
Mansiyon 4 puan
- Ulusal Yarisma
Derece 5 puan
Mansiyon 2 puan
-Yarigma jiiri iiyeligi
Uluslararasi 4 puan
Ulusal 2 puan
S- Arastirma Projeleri*
- A tiirii projelerde yiritiiciilik 30 puan
- A tiirii projelerde aragtirmacilik- 20 puan
- A tiirii projelerde aragtirmacilik-danigmanlik 10 puan
- B tiirii projelerde viiriitiiciiliik 15 puan
- B tiirii projelerde arastirmacilik- 10 puan
- B tiirii projelerde arastirmacilik-danigmanlik 5 puan
- C tiirii projelerde yiiriitiiciiliik 6 puan
- C tiirii projelerde arastirmacilik- 4 puan
- C tiirii projelerde arastirmacilik-danigmanlik 2 puan
T- Bilimsel / Sanatsal Toplant1 Diizenleme*
-Uluslararasi
Yiiriitiicli 20 puan
Uye 5 puan
-Ulusal
Yiiriitiicii 10 puan
Uye 2 puan
-Bilimsel / Sanatsal Toplantilarda Secici/Bilim Kurulu Uyeligi
-Uluslararasi 5 puan
-Ulusal 2 puan
U-Diger Akademik Faaliyetler
- Egitime Katk1

Adayin son iki yilda vermis oldugu lisans ve lisansiistii derslerin kredi/yariyil
bazinda ortalamasi alinir.

0,5 puan / kredi




V- Sanat fle flgili Bilim Dallar1 Atamalar1 icin Gecerli Olan Diger
Etkinlikler*

-(")zgiin sanat, tasarim calismalarinin miizelerde veya esdeger kurumlarda
yer almis olmasi

-Uluslararasi 20 puan
-Ulusal 10 puan
-Secici kurullari olan etKinliklere yapitlarinin kabul edilmis olmasi
-Uluslararasi 10 puan
-Ulusal 5 puan
- Ozgiin bireysel sanat veya tasarim etkinlikleri (kisisel sergiler, kurum ve
kurumlarca uygulanmis tasarimlar ve sanat yapitlari, gosteri, performans | 10 puan
belgesel, sinema vb. belgelenmis etkinlikler) *
-Karma Sergi ve Gosteriler
- Uluslararasi 5 puan
- Ulusal 2 puan
- Yaptig1 sanat ve tasarim etKinlikleri hakkinda kitap yazilmis olmak
- Uluslararasi 15 puan
-Ulusal 10 puan
— Sinema Filmi Yonetmenligi
- Uluslararasi 15 puan
-Ulusal 10 puan
-Sinema filminde gorev almak (yapimci, yonetmen yardimcihii, gorsel
yonetmenlik, kurgulama, ve senaryo metin yazarhgi vb.)
- Uluslararasi 10 puan
- Ulusal 5 puan

| -Reklam filmi yonetmenligi | 5 puan
-Gazete yayin veya gorsel yonetmenligi
-Uluslararast 10 puan
-Ulusal 5 puan
-Televizyon programi yonetmenligi 5 puan
-Televizyon programinda gorev almak 3 puan
- Radyo programi hazirlamak, radyo reklami hazirlamak 3 puan

*ACIKLAMALAR
A-Uluslararasi1 Makaleler

A-1) Science Citation Index-Expanded (SCI-Expanded) ), Social Sciences Citation Index (SSCI) ve Arts

&Humanities Citation Index (AHCI)’de taranan dergilerdeki yayinlar.

A-2) Engineering Index (EI), Chemistry Citation Index (CCI), Compu Math Citation Index (CMCI), ANBAR,
ECONLIT, SCOPUS, Emerging Sources Citation Index ve Architectural Periodicals Index ve UAK’1n belirlemis

oldugu diger uluslararasi alan indexli dergilerde yayimlanmis makaleler.

A-3) Yukaridaki kategorilere girmeyen, uluslararasi hakemli ve siirekli dergilerde yayimlanmig makaleler.

Yukaridaki kaynaklarda yaymmlanmis Kisa Bildiri (Short Communication), Teknik Not (Technical Note),
Tartigsma (Discussion), Editdre Mektup gibi, arastirma konu ve sonuglarinin 6n duyurusu niteligindeki yayinlar

ilgili boliimler icin verilmis puanlarin %60°1 ile degerlendirilir.

B- Uluslararasi Bildiriler

Hakemli Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan, elestiriden ge¢mis, tartisilmis ve bildiriler (proceedings)

kitabinda yayimlanmig tam metinli uluslararasi bildiriler.

Hakemli uluslararasi toplantilarda sunulan bildirilerin, bildiriler (proceedings) kitabinda yaymlanmis ozetleri

(abstracts).




C- Uluslararasi Kitap
Hakem siizgecinden gectigi kanitlanmis, uluslararast sayginligi olan yayin evlerince basilmis yabanct dildeki
bilimsel ve sanatsal kitaplar ile bu tiir eserlerde davet iizere yazilan boliimler ve bu tiir kitaplarin editorliigii.

D- Ulusal Arastirma Yayinlari
Bilimsel hakem heyeti bulunan, siirekli ve periyodik olarak yayimlanan ulusal dergilerde yayimlanmig arastirma
makaleleri.

E- Ulusal Bildiriler
Hakemli Ulusal Bilimsel toplantilarda sunulan, elestiriden ge¢mis, tartigilmig ve bildiriler kitabinda yayimlanmig
tam metinli ulusal bildiriler.

F- Ulusal Kitap
Ulusal bir yaymevi tarafindan basilan kitaplar, davet iizere yazilan boliimler ve kitap editorliigii.

G- Basilmus Bilimsel Rapor
Uluslararasi ve ulusal kuruluslarca destekli arastirmalarin bilimsel sonuglarini yansitan ve bu kuruluslarca basilan
raporlar (TUBITAK, DPT, NATO vb.).

H- Atiflar

Uluslararasi: A, B ve C kategorileri kapsamindaki tiim yayinlardan alinan atiflar1 kapsar (kendine yapilan atiflar
haric).

Ulusal: D, E ve F kategorileri kapsamindaki tiim yayinlardan alinan atiflar1 kapsar (kendine yapilan atiflar harig).
Aday almis oldugu atiflarla ilgili ¢ikt1 ve belgeleri 6zgegmisine ekleyecektir.

Puanlamalarda Yazar Sayisinin Etkisi
A, B, C, D, E, F, G ve H maddelerinde, yazar sayisinin 2’yi astif1 durumlarda puan 2 ile ¢arpilip yazar sayisina
boliiniir. 5 ve daha fazla yazarli yayinlara 4 yazarli yayinlara iliskin puanlama uygulanir.

I-Uluslararasi Dergilerde Hakemlik

Uluslararas1  bilimsel hakemli dergilerde (A kategorileri) yayinlanmak iizere sunulan yayinlarin
degerlendirilmesine iliskin hakemlik gorevi. Aday hakemlik gorevi i¢in yapilmig olan talep yazisi ile bu yazi
dogrultusunda hazirlanan degerlendirme raporunun bir kopyasini bagvurusuna ekleyecektir.

J-Uluslararasi konferans veya ulusal dergilerde hakemlik

Ulusal bilimsel hakemli dergilere (D kategorileri) veya B kategorisindeki uluslararas1 konferanslara gonderilen
makalelerin degerlendirilmesine iligkin hakemlik gorevi. Aday hakemlik gbrevi i¢in yapilmig olan talep yazisi ile
bu yazi dogrultusunda hazirlanan degerlendirme raporunun bir kopyasini bagvurusuna ekleyecektir.

R- Odiiller
Yayinlar i¢in verilen parasal odiiller ve bilimsel toplantilarda teblig sunuslari ile ilgili degerlendirmelere puan
verilmez.

S. Arastirma Projeleri
A tiirii arastirma projeleri
NATO-SFS, AT (COST), AVICENNE, EUREKA, MED-CAMPUS, MEDA ve benzeri, UN, NSF, AB
Komisyon ve benzeri kuruluslarca desteklenen projeler.
B tiirii arastirma projeleri
TUBITAK, TTGV, DPT, Arastirma Fonu projeleri ile NATO linkage, Collaborative Research, British
Council linkage vb. projeler.
C tiirii arastirma projeleri
Diger yurt i¢i arastirma projeleri

T. Bilimsel Toplant1 Diizenleme/Bilimsel Secici Kurul Uyelikleri
Kongre, sempozyum, seminer vb. bilimsel toplantilarin diizenleme kurulu ve bilimsel se¢ici kuruluna katilmis
olanlar.

V. Sanat ile Tlgili Bilim Dallar1 Atamalan icin Gegerli Olan Diger Etkinlikler

Ozgiin bireysel sanat veya tasarim etkinlikleri: Kisisel sergiler, kurum ve kurumlarca uygulanmis tasarimlar ve
sanat yapitlari, gosteri, performans, belgesel, sinema vb. gibi belgelenmis etkinlikler i¢in, verilebilecek en
yiiksek puandir. Calismanin 6zgiinliigiine bagli olarak daha az puanla da degerlendirilebilir
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